CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it

Ricerca di Personale/ Offertedi Lavoro/ Cors / Concors / Selezioni. Dal 25/09 al 09 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

CPI SAN GAVINO: RICERCA 1 OPERATORE DI POMPE PER CALCESTRUZZO CON PATENTE C
Ente proponente: Centro per l'impiego di San Gavino Monreale, Via Montevecchio, snc. — Tel: 070/9356900 - fax: 070/9339599
- e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Azienda edile ricerca: - 1 OPERATORE DI POMPE PER CALCESTRUZZO CON PATENTE C
Data di scadenza: 06.10.2017 Sede di lavoro: Villacidro - zona industriale Requisiti: - possesso di patente c - eta compresa
fra 20 e 50 anni - esperienza lavorativa nella mansione - preferibile residenza nel medio campidano Tipologia contrattuale:
contratto di lavoro a tempo determinato per tre mesi prorogabili.
Modalita di candidatura: i lavoratori interessati dovranno presentare personalmente la propria candidatura al Servizio Incontro
Domanda/offerta del proprio Centro di riferimento, allegando il curriculum vitae. non si prendono in considerazione candidature
pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85485

CPI CAGLIARI: AVVIAMENTO A SELEZIONE AGENZIA DELLE ENTRATE
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per I'Impiego della Provincia di Cagliari (CPI
Assemini, Cagliari, Muravera, Isili, Quartu S. Elena e Senorbi) che il '’Agenzia DELLE ENTRATE ha presentato la richiesta di
avviamento a selezione a tempo indeterminato pieno per I'assunzione di n.11 (undici) OPERATORI AMMINISTRATIVI per la
sede di Cagliari riservato agli iscritti all’art.1 della legge 68/99 (disabili). E’ possibile inviare le adesioni dal 02.10.2017 al
20.10.2017. http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione(20).pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85495
http://www.sardegnalavoro.it/download/Domanda%?20di%?20adesione.pdf

CPI DI CAGLIARI: RICERCA CONTABILE ESPERTO
Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia s.n. — 09126 Cagliari -tel.070.528441 - fax 07052844142
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio autoveicoli/officina autorizzata ricerca:

- 1 CONTABILE ESPERTO

Sede lavorativa: Sestu (CA) Requisiti richiesti: - Diploma Ragioneria e/o Laurea in economia e commercio - Precedenti
esperienze presso societa strutturata o studi di consulenza aziendale; - Buone conoscenze informatiche; - Autonomia nello
svolgimento delle attivita. Mansioni da svolgere: Gestione contabilita generale, IVA e analitica di una societa di capitali con
relativi adempimenti. Tipologia contrattuale di inserimento da valutare: Tempo determinato o indeterminato Full-time-
CCNL applicato COMMERCIO Scadenza per presentazione candidature: 29.09.2017
Modalita di candidatura: Gli interessati debbono presentare la propria candidatura al CPI di appartenenza - Servizio
“IncontroDomanda/Offerta di Lavoro”, muniti di curriculum vitae aggiornato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85509

CPI DI CAGLIARI: RICERCA ACCETTATORE CLIENTI
Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia s.n. — 09126 Cagliari - tel.070.528441 - fax 07052844142
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio autoveicoli/officina autorizzata ricerca:

- N. 1 ACCETTATORE CLIENTI

Sede lavorativa: Sestu (CA) Requisiti richiesti: - Diploma scuola secondaria superiore - PREFERIBILE Esperienza pregressa
nella mansione - Buona conoscenza informatica (internet - gestionali) - Buone capacita relazionali Si offre: Contratto a tempo
determinato o indeterminato - Full-time - CCNL applicato COMMERCIO. L'azienda si riserva la possibilita di un inserimento in
qualita di tirocinante, se il candidato prescelto non & in possesso di esperienza. Scadenza per presentazione candidature:
29.09.2017. Modalita di candidatura: Gli interessati debbono presentare la candidatura al CPI di appartenenza - Servizio
“Incontro Domanda/Offerta di Lavoro”, muniti di curriculum vitae aggiornato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85505

CPI DI CAGLIARI: RICERCA 1 TIROCINANTE

Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia s.n. — 09126 Cagliari — tel.070.528441 - fax 07052844142
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore commercio autoveicoli/officina autorizzata ricerca:

N. 1 TIROCINANTE in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico per I'attivazione di tirocini 2017
Sede di svolgimento del tirocinio: Sestu (CA) Requisiti richiesti: - Diploma di ragioneria e/o Laurea in economia e
commercio - Conoscenze informatiche (internet - fogli elettronici-videoscrittura) - Buone capacita relazionali - massima
disponibilita all’apprendimento. Descrizione delle attivita: contabilita generale e IVA - segreteria amministrativa. Tipologia di
inserimento: tirocinio della durata di mesi 6 con un impegno settimanale di 30 ore. Scadenza: 29.09.2017
Modalita di candidatura: Gli interessati debbono presentare la propria candidatura al CPI di appartenenza -Servizio “Incontro
Domanda/Offerta di Lavoro”, muniti di curriculum vitae aggiornato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85507

CPI CAGLIARI: AVVIAMENTO A SELEZIONE L. 68/99 ART. 1 -1.113/85 ART. 6
Il CPI di Cagliari informa gli interessati, iscritti ai sensi della legge 68/99, nei Centri per I'Impiego delle provincie di Cagliari (CPI
Assemini, Cagliari, Muravera, Isili, Quartu S.Elena e Senorbi), del Medio Campidano (CPI Sanluri, San Gavino Monreale), di
Carbonia - Iglesias (CPI Carbonia, Iglesias), che il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti ha presentato la richiesta di
avviamento a selezione a tempo indeterminato e pieno per I'assunzione di n.1 (uno) CENTRALINISTA TELEFONICO privo della
vista, iscritto negli appositi elenchi del collocamento mirato ai sensi dell’art. 6 comma 7 della legge 113/85, da destinare agli
uffici della Motorizzazione di Cagliari. E’ possibile presentare la propria adesione dal 02.10.2017 al 20.10.2017.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85448

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI MOGORO: RICERCA 1 TIROCINANTE ATTIVITA DI ACCOGLIENZA, ASSISTENZA E VENDITA AI CLIENTI
Ente proponente: CPI Mogoro - Via V. Spano n. 3, tel. 0783 991486- fax 997059 —mail: aspal.cpimogoro@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore del commercio al dettaglio ricerca:

- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELLE ATTIVITA DI ACCOGLIENZA, ASSISTENZA E VENDITA AI CLIENTI

Sede di lavoro: Mogoro Requisiti: - Iscrizione presso i CPI di Mogoro, Ales o Terralba; - Possesso del Diploma di scuola media
superiore; - Possesso di conoscenze informatiche di base; - Predisposizione al rapporto col pubblico; - Possesso dei requisiti
previsti al punto 3.3 dell’ Avviso pubblico per I'attivazione di progetti di tirocinio 2017. La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi
(D.lgs. n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). Condizioni contrattuali: Tirocinio regolato dall’ Avviso pubblico per I'attivazione di
progetti di tirocinio 2017. Scadenza dell’offerta: 10/10/2017 Modalita di adesione: i lavoratori interessati, in possesso dei
requisiti richiesti, dovranno presentarsi personalmente, muniti di curriculum vitae, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta
del Centro per I'Impiego di appartenenza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85555

CPI ASSEMINI: RICERCA 1 EDUCATORE/EDUCATRICE
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 - tel. 0709485 125/103/114.
Ricerca di personale: Asilo nido cerca: - N. 1 EDUCATORE/EDUCATRICE
Mansioni: Accudimento e cura di bambini dai 3 ai 36 mesi Sede di lavoro: Assemini Requisiti richiesti: - Laurea in Scienze
dell’Educazione - Capacita di relazionarsi con i bambini in lingua inglese - Esperienza pregressa nella mansione di almeno 6 mesi -
Automunito/a - Preferibile esperienze lavorative maturate all’estero Tipologia contrattuale: Tempo determinato per numero 2
mesi (prorogabili) part time 15 ore settimanali, lavoro su turni Scadenza candidature: ore 14:00 del 03/10/2017
Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf, all'indirizzo:
cpiassemini.ido@aspalsardegna.it indicando nell’oggetto dell’'e-mail: "PRESELEZIONE PER N. 1 EDUCATORE/TRICE ASILO NIDO".

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85531

CPI ASSEMINI: RICERCA 2 OPERAI - CAPO SQUADRA
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 - tel. 0709485 125/103/114.
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore dellimpiantistica cerca: - N. 2 OPERAI - CAPO SQUADRA
Mansioni: Coordinamento ed esecuzione tagli e scavi stradali per posa tubi e cavi Sede di lavoro: territorio regionale Requisiti
richiesti: - Capacita di utilizzo motopicco, compattatore, taglia-asfalto e bobcat - Patente C - Automunito/a Tipologia
contrattuale: Tempo determinato per numero 1 mese (prorogabile) full-time 40 ore settimanali Scadenza candidature: ore
14:00 del 03/10/2017 Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf,
all'indirizzo: cpiassemini.ido@aspalsardegna.it indicando nell’'oggetto dell’e-mail: “PRESELEZIONE PER N. 2 OPERAI - CAPO
SQUADRA". http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85534

CPI SINISCOLA: RICERCA BADANTE

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784 238948/944 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Familiare ricerca: - 1 BADANTE A TEMPO PIENO
Propone: Contratto a Tempo Indeterminato Sede lavorativa: Siniscola (si offre vitto e alloggio) Requisiti: - Precedente
esperienza nella cura e assistenza anziani - Disponibilita immediata. Scadenza: 29 Settembre 2017 Riferimento annuncio n
62/2017 Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o inviare al
Centro Per I'Impiego di Siniscola all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Domanda di
autocandidatura (da ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) -
Curriculum vitae con foto. -Copia della carta d’identita nel caso in cui I'autocandidatura venga inviata tramite mail.
Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784
238948/944 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85526

CPI DI SASSARI - SERVIZIO EURES: RICERCA 3 CARE ASSISTANT

Ente Proponente: ASPAL - CPI di Sassari - Servizio Eures - SASSARI email: amdeidda@aspalsardegna.it
Ricerca personale: - 3 CARE ASSISTANT

Paese: Irlanda - South-East (IE) Descrizione: A company specializing in healthcare, is looking for 3 Care Assistant who will
have to work under the supervision of a qualified nurse, the post holder will be responsible for undertaking care as documented in
the resident’s care plan. Identificazione richiesta: Eures 4903713 - OSS Irlanda Titolo di studio: QQI level 5 Care of the
older person qualification Tipo di contratto: Working 30 to 42 hours a week. Benefits include paid breaks, free meal at lunch
when working a 12 hour shift. Salary: min.14508 - max. 203011 EUR gross per month. Requisiti: The successful candidate
should have an excellent communication skills in English (level B2) The candidates must meet the stated requirements for this
role or it will not be able to consider referring their application on. Modalita di candidatura: Apply mailing an English CV with
cover letter: edward.kavanagh@welfare.ie and in copy to amdeidda@aspalsardegna.it by referring to “Rif. Eures 4903713 - OSS”
in the subject line. Data di scadenza: not specified http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85529

CPI NUORO: RICERCA TIROCINANTE ADDETTO ALLE GESTIONE DEL MAGAZZINO
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 - 08100 Nuoro - tel. 0784-238900
Ricerca di personale: Un‘azienda operante nel settore commercio articoli illuminazione/materiale elettrico ricerca:
- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL'AMBITO DELL'ATTIVITA DI ADDETTO ALLE GESTIONE DEL MAGAZZINO
Requisiti essenziali: - Iscrizione programma Garanzia Giovani (18-29 anni) Altri Requisiti: Titolo di studio: gradito possesso
Diploma di scuola media superiore Caratteristiche personali: gradito il possesso di competenze informatiche, capacita di
relazionarsi con gli altri; Tipologia d’inserimento proposta: tirocinio regionale rimborsato, durata pari 6 mesi non prorogabili
con un impegno pari a 30 ore settimanali; Tempi di inserimento: immediati. Sede di svolgimento del tirocinio: Nuoro
Scadenza presentazione candidature: 06 ottobre 2017 entro e non oltre le ore 12:00.
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di
autocandidatura presso il Centro Per I'Impiego di Nuoro - Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via
Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, & possibile
candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato indicando il rif. n. 63/2017, e inviandolo unitamente al CV a:
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI - Servizio Incontro Domanda Offerta
chiamando i numeri 0784/238906-907-909. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85537

LDL
» APPRENDISTA ADDETTO VENDITE (F/M) FILIALE DI TEMPIO PAUSANIA
http://lavoro.lidl.it/cps/rde/career_lidl_it/hs.xsl/jobsearch.htm?entrylevelid=Punti+Vendita&regionid=Sardegna&employmentarea
id=Vendite&contracttypeid=Regionale&hitsperchunk=10&chunk=0&chnksim=0&action=showJobDetails&id=2906

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI DI SASSARI: RICERCA 1 INFERMIERE/A PROFESSIONALE
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Sassari, via Bottego s.n.c. 07100 Sassari — Tel.0792599614
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Sociale Assistenziale cerca: - 1 INFERMIERE/A PROFESSIONALE
Data di scadenza: 10/10/2017 Sede di lavoro: SORSO Requisiti: Laurea Infermieristica Tipologia contrattuale: contratto
a tempo determinato, turnazioni. ccnl: Sanita. Informazioni utili: Modalita di candidatura: Gli interessati dovranno
presentare il curriculum vitae (comprensivo dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003)
o inviarlo via mail all’indirizzo indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 10/10/2017 specificando nell’oggetto “infermiere
professionale”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85512

CPI MOGORO: RICERCA 1 TIROCINANTE
Ente proponente: CPI Mogoro, Via Velio Spano, 3 tel. 0783 991486 fax 997059 e-mail: aspal.cpimogoro@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Novaria di Gian Luca Ariu, azienda operante nel settore metalmeccanica/artigianato ricerca:
- 1 TIROCINANTE da formare nelle attivita di installazione e manutenzione di impianti elettrici e termoidraulici.
Sede di lavoro: Mogoro Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Mogoro - Possesso del Diploma di Perito meccanico o Perito
elettrotecnico - Possesso dei requisiti previsti al punto 3.3 dell’ Avviso pubblico per l'attivazione di progetti di tirocinio 2017.
Condizioni contrattuali: Tirocinio regolato dall’ Avviso pubblico per I'attivazione di progetti di tirocinio 2017. Scadenza
dell’offerta: 29/09/2017
Modalita di adesione: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentarsi personalmente, muniti di
curriculum vitae, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del Centro per I'Impiego di Mogoro.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85451

CPI SINISCOLA: RICERCA 2 BANCONIERI
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola — Tel. 0784-238944/48 - e-
mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore dei Bar Caffetteria ricerca:
- 2 BANCONIERI
Propone: - 1 — Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Determinato - 1 - Tirocinio - 6 MESI
Requisiti: Eta compresa tra 20 e 30 anni Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 10 ottobre 2017 Riferimento annuncio: N
62/2017 Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o
presso la sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) (coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784-238944/48 - e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85540

COMUNE DI GUSPINI
Iscrizione Albo Presidenti di Seggio, scadenza 31/10/2017, i moduli disponibili sul sito, presso |'Ufficio Elettorale
http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/2017-09-21_PresidentiSeggio

CPI ORISTANO: RICERCA 1 APPRENDISTA PARRUCCHIERE/A

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Oristano, Via Costa, 10 - tel. 0783 770401- fax 0783 7704125
Ricerca di personale: Salone di parrucchiera ricerca:

- 1 APPRENDISTA PARRUCCHIERE/A
Requisiti: - Possesso dei requisiti per la fruizione delle agevolazioni relative all’'apprendistato (eta massima 29 anni) - Domicilio
nei comuni appartenenti al CPI di Oristano; - Possesso licenza media superiore; - Possesso patente B e automunito. Propone: Si
propone un contratto di apprendistato. Sede lavorativa: Oristano
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente entro il
giorno 28/09/2017, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per I'Impiego di Oristano - Servizio Incontro Domanda/Offerta.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85454
| AGGIORNAMENTO ALBO DEI PRESIDENTI DI SEGGIO ELETTORALE |
VISTO IL COMMA 7 DELL'ART.1 DELLA LEGGE N.53 DEL 21 MARZO 1990, INVITA TUTTI GLI ELETTORI DISPOSTI AD ESSERE
INSERITI NELL'ALBO DELLE PERSONE IDONEE ALLA FUNZIONE DI PRESIDENTE DI SEGGIO A PRESENTARE RICHIESTA DI
INSERIMENTO ENTRO E NON OLTRE IL 31 OTTOBRE 2017.
http://www.comune.pabillonis.vs.it/index.php/it/notizie/1143-inserimento-allalbo-dei-presidenti-di-seggio-elettorale-2

COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE
Formazione elenco operatori economici per l'affidamento in economia di servizi e forniture, ai sensi dell’articolo 125, comma 11
del D.lgs. 163/06 e ss.mm.ii.

L'aggiornamento del’Albo avverra con l'inserimento delle nuove iscrizioni con cadenza annuale al 31 DICEMBRE di ogni anno.
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/images/Bando.pdf
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/servizi-aggiuntivi/index/index/idservizio/20026
COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE
AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
CATEGORIA C - A TEMPO PIENO E INDETERMINATO MEDIANTE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA" ESTERNA (art. 30 del D. Lgs.

165/2001) - SETTORE DI RIFERIMENTO: 1° S — Scadenza: 29/09/2017
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/bandi-di-concorso
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/27
NUOVE SELEZIONI AL COMUNE DI GUSPINI
Pubblicato I'avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per I'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e
determinato per mesi 2 (due), eventualmente prorogabili, di N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE - CAT.D E

DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - Cat. C, a valere sul programma operativo nazionale (PON) "INCLUSIONE" per
|'attuazione del sostegno per l'inclusione attiva (SIA) azione 9.1.1. (periodo 2017-2019) P.L.U.S. - Distretto Socio Sanitario di
Guspini. Per tutti i requisiti si rimanda al testo integrale del BANDO. Le domande di partecipazione dovranno pervenire al
Comune di Guspini entro il termine perentorio del 30 settembre 2017 (sabato).
http://www.comune.guspini.vs.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/2017-09-15_BandoSIAPON2017

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 ART. 1 ADDETTI SERVIZIO MENSA

Il CPI di Olbia informa che € stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 2 lavoratori iscritti nelle categorie di
cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di ADDETTI SERVIZIO MENSA dal
25.9.2017 al 4.10.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85502

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20preselezione(9).pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 ART. 1 OPERAIO ADDETTO VENDITA

Il CPI di Olbia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di
cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di AUSILIARIO ADDETTO VENDITA dal
25.9.2017 al 4.10.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85499

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(8).pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 ART. 1 OPERAIO ADDETTO VENDITA

Il CPI di Olbia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di
cui all'art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di OPERAIO ADDETTO VENDITA dal
25.9.2017 al 4.10.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85489

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(7).pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 ART. 18 OPERAIO IDRAULICO SALDATORE

Il CPI di Olbia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di
cui all'art. 18 comma 2 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di OPERAIO IDRAULICO
SALDATORE dal 27/09/2017 al 09/10/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85475

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20preselezione(6).pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 ART. 1 MAGAZZINIERE
Il CPI di Olbia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di
cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di MAGAZZINIERE. dal 27/09/2017 al
09/10/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85472

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%?20preselezione.pdf

AVVISO “INCLUDIS” PO FSE 2014-2020: PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITA
La RAS ha pubblicato I'avviso INCLUDIS, a valere sull’Asse Inclusione Sociale del POR FSE 2014-2020, per il finanziamento di
progetti personalizzati finalizzati all'inserimento socio-lavorativo attraverso tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione.

I destinatari degli interventi sono persone non occupate con disabilita riconosciuta ai sensi dell’art. 3 della L.104/92 ss.mm.ii. o
con disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze-Centri di Salute Mentale o
UONPIA o con disabilita mentale e/o psichica in carico ai servizi socio sanitari. L’Avviso é rivolto agli Ambiti PLUS della Regione
Sardegna per il tramite dei rispettivi Enti gestori i quali, attraverso una apposita manifestazione di interesse, individueranno gli
enti pubblici e/o le organizzazioni del terzo settore, come definite ai sensi della legge 6 giugno 2016, n. 106 e in possesso dei
requisiti indicati dall’Avviso, per la costituzione di un partenariato progettuale. Beneficiari dei progetti saranno le Associazioni
Temporanee di Scopo che si costituiranno a tale scopo per la gestione degli attivita. La procedura sara gestita dal Servizio
Interventi integrati alla persona della Direzione Politiche Sociali dell’Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale.
L'acquisizione delle domande avverra attraverso il sistema informatico della Regione Autonoma della Sardegna SIPES.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85467

ASPAL: AVVISO PUBBLICO PERCORSI FORMATIVI A FAVORE DI DISABILI

L'ASPAL - Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, ha pubblicato I'’Avviso Pubblico per I'assegnazione di 50 Voucher
formativi per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di disabili.
I Voucher formativi sono destinati a soggetti iscritti agli elenchi di cui all'art.8 della L. 68/99, con una disabilita certificata
superiore al 79%, disoccupati ai sensi del D.Igs. 150/2015 per la partecipazione a percorsi di formazione finalizzati all’acquisizione
di qualifica professionale certificata, gestiti dalle Agenzie Formative accreditate dalla Regione Sardegna. Si precisa che 25 voucher
sono riservati a soggetti non vedenti per il finanziamento di interventi per |'acquisizione della qualifica di Centralinista telefonico
non vedente di cui alla L.113/85. I restanti 25 voucher sono destinati al finanziamento di interventi formativi, finalizzati
all’acquisizione di una qualsiasi qualifica professionale certificata e riconosciuta dalla RAS.
Le domande di voucher formativo possono essere presentate a partire dal 15 settembre 2017 ed entro e non oltre le ore
13.00 del 15 novembre 2017. Per i dettagli sulle modalita di presentazione e la visualizzazione della documentazione consulta:
- Avviso pubblico per |'assegnazione di Voucher per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di disabili
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170912135631.pdf) - Allegato 1: “Richiesta Voucher Formativo”
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170912135824.pdf)

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253

ASPAL: ATTIVAZIONE TIROCINIO NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA LAVOR@BILE
Si informa che I’ASPAL, con determinazione n. 1167 del 11/09/2017, ha approvato l'avviso pubblico per la manifestazione di
interesse per l'attivazione di percorsi di tirocinio nell'ambito del programma Lavor@bile. Le domande potranno essere
presentate a partire dal 18/09/2017 e fino alle ore 13 del 18/10/2017. L’avviso é riservato esclusivamente alle persone
con disabilita precedentemente occupate nell'ambito del Progetto Lavor@bile
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20Lavor@bile.pdf
La Manifestazione di interesse dovra essere inviata, pena l'irricevibilita, a partire dal 18/09/2017 ed entro il termine improrogabile
delle ore 13:00 del 18/10/2017. http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20Lavor@bile.pdf
Manifestazione di interesse: http://www.sardegnalavoro.it/download/All Manifestazione%?20interesse.pdf

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85238

CPI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE L.68/99 ART. 1 (1 ADDETTO ALLA VENDITA)

Il CPI di Carbonia informa che & stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle
categorie di cui all’art.1 della L.68/99 (disabile) da assumere con contratto a tempo determinato parziale mesi 12 in qualita
di ADDETTO ALLA VENDITA. Scadenza: 29/09/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85181

CPI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE L.68/99 ART. 1
Il CPI di Carbonia informa che & stato pubblicato L'Ente Pubblico COMUNE DI IGLESIAS, ha presentato la seguente richiesta di
avviamento a selezione, per l'assunzione di n.1 CENTRALINISTA TELEFONICO, CAT. A, con contratto a tempo pieno e
indeterminato, riservato ai disabili (Art.1 L.68) privi della vista, iscritti negli appositi elenchi del Collocamento Mirato, ai sensi
dell’art.6, comma 7 della L.113/85. Adesioni dal 18.09.2017 al 29.09.09.2017
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO(40).pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85203

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
Tel: 070. 9356801

REGIONE AUTEONOMA DE SARDIGHNA
REGIONE AUTONOMA DILLA SARDEGHA

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 25/09 al 09 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

EROGAZIONE DI CONTRIBUTI PER L'’ADEGUAMENTO TECNICO DEI CENTRALINI PER I CENTRALINISTI NON VEDENTI
Il Direttore del Servizio Gestione Contratti per Funzionamento Uffici Regionali rende noto che si intende procedere alla
erogazione di contributi per I'adeguamento tecnico dei centralini telefonici finalizzato alla possibilita di impiego di
centralinisti non vedenti e per la fornitura di strumenti adeguati all’espletamento delle mansioni di centralinista telefonico.
Possono presentare istanza le aziende private e gli enti pubblici, soggetti agli obblighi di cui alla Legge 29.3.1985, n.113, che
operano nel territorio della Regione Sardegna. Le istanze dovranno pervenire presso la Regione Autonoma della Sardegha -
Assessorato degli Enti Locali, Finanze ed Urbanistica — Direzione Generale Enti Locali e Finanze - Servizio gestione contratti per
funzionamento uffici regionali - Viale Trieste n. 186 - 09123 Cagliari, esclusivamente via PEC all’indirizzo:

serviziogestione@pec.regione.sardegna.it entro e non oltre il giorno 31.10.2017.

http://www.ierfop.org/erogazione-di-contributi-per-ladeguamento-tecnico-dei-centralini-per-i-centralinisti-non-vedenti/

L 68 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - OPERAIO GENERICO PRESSO LATTE ARBOREA dal 02/10/2017 al 13/10/2017
Oggetto: attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 2 lavoratori iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della
L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time 7 mesi 25 ore settimanali con le qualifiche di: IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO - OPERAIO GENERICO http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170922142827.pdf

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?5s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=62775

ARCHIMEDE SPA - AGENZIA PER IL LAVORO RICERCA ADDETTI ALLE PULIZIE

TEMPOR SPA RICERCA ADDETTI ALLE VENDITE
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/agenzia-il-lavoro-tempor-spa-ricerca-addetti-alle-vendite

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino RicercaOfferte.aspx
(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci)
Per candidarsi e contattare I’'azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi.
https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx

050198 DISEGNATORE TECNICO PLOAGHE §2§‘j§§§8}§
050051 CAMERIERE DI BAR SASSARI §§§‘j§§§8}§
049982 CUOCO PIZZAIOLO NUORO §§,§‘f§§§8}3
049870 sgSDRi)TIXIATORE DEI PUNTI ALGHERO ggﬁ)gggi;
049781 ASSISTENTI SANITARI SASSARI }37{-‘{@83
049740 m% SORSO }3522;585
ALL'INGROSSO
049478 PARRUCCHIERE PER SIGNORA | SASSARI }Z‘f?ﬁg};
049476 BARISTA SASSARI iiﬁ?ﬁgi;
049466 ﬁ?myfgﬂ DELLE VENDITEAL | , ciero iiﬁ)?ggg
049463 FACTOTUM D'ALBERGO ALGHERO }27{-‘{@83
049204 ADDETTI ALLA CONTABILITA | ORISTANO gfg?ﬁgi;
049116 DISEGNATORE DI PROGETTI | 5 s5pp 1552’%813
049108 QEDC?:;’_'II_:;\I:UNZIONI DI SARDARA ﬁﬁ?ggi;
049096 RAGIONIERE CONTABILE SELARGIUS éﬁfggﬁgiz
049053 COMMESSO DI BANCO CAGLIARI }fj‘j?ﬁ‘g};
049003 COMMESSO DI NEGOZIO ORISTANO }},j‘j?ﬁ‘é};
048715 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO | CAGLIARI 8;???5581;

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SINISCOLA: RICERCA AUTISTA PATENTE KD
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Tel. 0784 - 238944/48 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: = N. 1 AUTISTA PATENTE KD
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Determinato (Novembre - Giugno) Requisiti: - Patente KD - Esperienza nella
mansione Sede lavorativa: Onifai Scadenza: 09 ottobre 2017 Riferimento annuncio N 61/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it)
Coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento
presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel.
0784 238991-92-93. Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola:
Tel. 0784-238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85461

CPI SINISCOLA: RICERCA BADANTE
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Tel. 0784 - 238944/48 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Famiglia ricerca:

- BADANTE - solo notte (assistere una donna anziana non autosufficiente)
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Requisiti: Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Siniscola
Scadenza: 30 settembre 2017 Riferimento annuncio: N 60/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it)
(coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento
presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel.
0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola:
Tel. 0784 - 238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85457

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 BADANTE
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784 - 238944/48 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Richiesta di lavoro: Famiglia ricerca:

- 1 BADANTE - giorno e notte (assistenza donna anziana, cura della casa)
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Requisiti: Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Galtelli
Scadenza: 30 settembre 2017 Riferimento annuncio: N° 59/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it)
(coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento
presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel.
0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta di
Siniscola: Tel. 0784 - 238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85433

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 BADANTE
Ente proponente: Centro Per |'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Tel. 0784 - 238944/48 Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Famiglia ricerca:

- BADANTE - giorno e notte (assistere una donna anziana autosufficiente)
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Requisiti: Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Siniscola
Scadenza: 30 settembre 2017 Riferimento annuncio: N 58/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i
seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it)
(coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio specialistico di Orientamento
presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel.
0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola:
Tel. 0784 - 238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85405

SPORTELLO EUROPA GIOVANI - EURES, SELEZIONI NEL SETTORE DELLA LOGISTICA E DEI TRASPORTI IN GERMANIA
Nell'ambito della rete EURES, si selezionano candidati per il settore logistico e dei trasporti in Germania, precisamente a Immenstadt
im Allgau, Bruckmihl, Meschede-Soest, Trier, Dingolfing, Saarbriicken.

Le posizioni aperte in totale sono 27 e riguardano autisti di autobus, autisti di camion e carrellisti.
Si richiede in generale la conoscenza delle lingue inglese e tedesco, esperienza comprovata come autisti e nell'ambito della logistica,
possesso delle patenti C, CE e D, rispetto all'offerta di lavoro scelta e disponibilita a lavorare su turni. Di seguito i profili ricercati con
le locandine allegate da dove €& possibile consultare i dettagli delle offerte e le localita di riferimento:
N.5 AUTISTI DI CAMION - IMMENSTADT IM ALLGAU
N.2 AUTISTI DI AUTOBUS - BRUCKMUHL
N.4 AUTISTI DI CAMION - MESCHEDE-SOEST
N.1 AUTISTA DI CAMION - TRIER
N.10 CARRELLISTI - DINGOLFING
N.5 AUTISTI DI CAMION - SAARBRUCKEN.
Per candidarsi basta inviare il proprio CV in formato EUROPASS in tedesco o in inglese alle indirizzo e-mail ZAV-IPS-
Bayern@arbeitsagentur.de scrivendo nell'oggetto della mail il numero di riferimento dell'offerta che troverai nella locandine.
http://anpal.gov.it/Notizie/Pagine/EURES-selezioni-nel-settore-della-logistica-e-dei-trasporti-in-Germania.aspx

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CASSIERE DI PUNTO VENDITA SELEZIONI IN CORSO

P i li | D i hi ipl i
Per §2|enda C|ente_ qe sgttore GDO ricerchiamo neodip omatl da RESPONSABILE COMMERCIALE (RIF.SP-191)
inserire come cassieri/e di punto vendita. Non & necessario aver

: : UN ADDETTO UFFICIO LEGALE (RIF.SP-193)
maturato precedente esperienza nella stessa mansione ma sono

. . - N R . DUE INGEGNERI/GEOMETRI ESPERTI CAD/GIS IN
necessarie ottime doti di comunicazione e di orientamento al cliente.
INDISPENSABILE ESSERE AUTOMUNITL. Si offre iniziale contratto part AMBITO DI LAVORI PUBBLICI (RIF.SP-192)
CAPI REPARTO FOOD E NO FOOD (RIF.SP-189)

i i i1 i . L
time a tempo determinato di mese con successiva proroga. La MANUTENTORE FERROVIARIO (RIF.SP-151)

ricerca ha carattere di urgenza. Inviare il curriculum a:
barbara.sebis@adecco.it indicando in oggetto il titolo dell'annuncio. http://selper.it/index.php?page=6&id=191
ADDETTO VENDITA SETTORE RETAIL ABBIGLIAMENTO AUTISTI

Manpower ricerca Addetta/o vendita per importante azienda | Cooperativa di trasporti lavorante in tutta la Sardegna, cerca
cliente del settore retail abbigliamento. Il profilo ricercato & in | urgentemente Autisti da inserire nell'immediato nella zona di
possesso dei seguenti requisiti: diploma o laurea, esperienza | OLBIA con i seguenti requisiti: 1. esperienza come corriere; 2.
pluriennale nella vendita assistita nel settore abbigliamento. Si| Possesso Patente B, C, CQC 3. Possesso mezzo proprio, furgone
offre assunzione part-time 20 ore settimanali con ccnl|per trasporto merci di media grandezza. 4. Serieta e
commercio, livello V o IV da definire. € richiesta disponibilita al | disponibilita. Si prega di contattare solo in presenza dei

lavoro su turni dal lunedi alla domenica. € richiesta disponibilita | requisiti. Inviare il curriculum Vitae all'indirizzo e-mail
immediata. https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/addetto- | operativo@shardanatrasporti.com con il numero di telefono al
vendita-settore-retail-abbigliamento/204112813 quale si vuole essere contatti.

ADDETTA/O VENDITA SETTORE RETAIL ABBIGLIAMENTO STEWARD

Manpower ricerca Addetta/o vendita per importante azienda | Manpower Agenzia per il Lavoro ricerca, per squadra di calcio
cliente del settore retail abbigliamento. Il profilo ricercato & in| presso stadio di CAGLIARI stagione 2017/2018, Steward: Le
possesso dei seguenti requisiti: diploma o laurea, esperienza |risorse si occuperanno di: Controllo titoli di accesso -
pluriennale nella vendita assistita nel settore abbigliamento. Si | Instradamento degli spettatori - Rispetto del regolamento.
offre assunzione part time 20 ore settimanali con ccnl|Richiesta licenza media e/o diploma. Previsto corso di
commercio, livello V o IV da definire. E' richiesta disponibilita al | formazione gratuito, dal lunedi al venerdi dalle 19:00 alle
lavoro su turni dal lunedi alla domenica. E' richiesta disponibilita | 23:00. ATTENZIONE il corso € riservato esclusivamente a
immediata. Per candidarsi seguire le istruzioni del seguente | persone disoccupate. Previsto corso di formazione gratuito, dal
link: https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=fe6065ba- | lunedi al venerdi dalle 19:00 alle 23:00. ATTENZIONE il corso &
9clc-4e65-a482-fbfébbd66331&source=subito.it - Tel: | riservato esclusivamente a persone disoccupate.

070278355 https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/steward/500195366

ADDETTO VENDITE

Offerta numero: CAGL057844 Luogo di lavoro: Cagliari (Cagliari) - Sardegna inserito il: 21 SETTEMBRE 2017

ADDETTA ALLA VENDITA - Abbigliamento bambini Ricerchiamo un'ADDETTA ALLA VENDITA per importante marchio di
abbigliamento per bambini. Siamo interessati ad entrare in contatto con candidati che abbiano maturato almeno un anno
continuativo di esperienza di vendita assistita nel settore abbigliamento, preferibilmente per bambini. Completano il profilo
flessibilita, forte orientamento al cliente, attitudine alla vendita e ottime capacita relazionali. L'azienda offre iniziale contratto in
somministrazione a tempo determinato con possibilita di inserimento diretto, part-time 20 ore settimanali, con applicazione del
CCNL Commercio. E richiesta disponibilita all'inserimento immediato, la ricerca ha carattere d’'urgenza. Gli interessati all'offerta in
possesso dei requisiti richiesti possono candidarsi allegando il proprio curriculum vitae in risposta all'annuncio. Le offerte di lavoro
si rivolgono ad entrambi i sessi (D. Lgs 198/2006). I candidati sono invitati a leggere sul sito www.openjobmetis.it I'informativa
privacy (D.Lgs.196/2003). Data inizio: 31/10/2017 Tipologia di contratto: Somministrazione di Lavoro Area professionale:
Vendita GDO Attivita: Personale Di Vendita Filiale di: CAGLIARI

http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=57844

| JOB DAY CONFCOOPERATIVE NORD SARDEGNA |

Martedi 3 ottobre, dalle ore 16:00 alle ore 19:00, nell’ex biblioteca universitaria (palazzo storico dell’Ateneo di Sassari in
piazza Universita), & previsto un incontro pubblico durante il quale studenti e laureati potranno entrare a contatto con diverse
cooperative del Nord Sardegna e sostenere brevi colloqui individuali. Il JOB DAY & organizzato da Confcooperative Sassari Olbia e
Nuoro Ogliastra in collaborazione con il nostro Servizio Placement. Le cooperative accreditate si rendono disponibili ad accogliere
presso la propria struttura studenti e laureati attraverso le seguenti tipologie di tirocinio:

- TIROCINI CURRICULARI - TIROCINI DI FORMAZIONE E ORIENTAMENTO per neolaureati (laureati da non piu di 12 mesi)
- TIROCINI DI INSERIMENTO/REINSERIMENTO LAVORATIVO per disoccupati/inoccupati gestiti centralmente dall'Ufficio
Placement UniSS

Saranno presenti circa quaranta cooperative dei seguenti settori: Sociale minori; Sociale anziani; Sociale diversamente abili;
Agricolo forestazione; Agricolo vinicolo; Agricolo produzione ortofrutticola; amministrazione/contabilita/consulenza del lavoro;
Turismo e cultura; Turismo ricettivo; Consulenza e progettazione. Durante I’'evento anche il nostro Ateneo sara a tua disposizione
per eventuali simulazioni di colloquio e per raccogliere il tuo interesse verso una o piu cooperative presenti all’evento. Per motivi
logistici e di sicurezza saranno accoltl fmo aun maSS|mo d| 300 |scr|tt| Iscriviti sublto attraverso il modulo online!

https //www uniss.it/sites/default/files/job_day_confcooperative_locandina.pdf

PUBBLICATE NUOVE OFFERTE DI LAVORO

ESTETISTA - ASSISTENTE SOCIALE - IMPIEGATO/COMMESSO - AUTISTA PAT. D e CQC - Auchan cerca a Olbia allievi

capo reparto: opportunita di lavoro -
https://sites.google.com/site/informagiovanipalau/lavoro

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 19/09/2017
ASSISTENTE ALLA POLTRONA - ASSISTENTE DI DIREZIONE - AUTISTA - BADANTE - BARISTA — CARROZZIERE -
COMMESSO - CONTABILE - ELETTRICISTA - ESTETISTA - IDRAULICO - IMPIEGATO - OPERAIO - RAGIONIERE -
RESPONSABILE DI CANTIERE - SEGRETARIA -
Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via liberta/Via Lamarmora
08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/
https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna

OPENJOBMETIS RICERCA 15 ADDETTI ADEMPIMENTI FISCALI
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/openjobmetis-ricerca-15-addetti-adempimenti-fiscali

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 25/09 al 09 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

(GU n.72 del 22-09-2017)
COMUNE DI LANUSEI
| CONCORSO (SCADENZA 23 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, A TEMPO
INDETERMINATO PART-TIME 84% (TRENTA ORE SETTIMANALI) CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA Dl, DA ASSEGNARE ALL'AREA DEI
SERVIZI TECNICI.

sito del Comune di Lanusei: http://www.comunedilanusei.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
228&atto.codiceRedazionale=17E06872
COMUNE DI SOLARUSSA
| CONCORSO (SCADENZA 23 OTTOBRE 2017) |
SELEZIONE PUBBLICA, PER MOBILITA ESTERNA, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1 - CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO REGIONE AUTONOMIE
LOCALI.

sito del Comune di Solarussa: www.comune.solarussa.or.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-

228&atto.codiceRedazionale=17E06827
COMUNE DI VILLASOR
| CONCORSO (SCADENZA 10 OTTOBRE 2017) |
AVVISO DI MOBILITA, ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 92%, DI UN
POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE, AREA FINANZIARIA, CATEGORIA GIURIDICA D1.
sito internet: http://www.comune.villasor.gov.it/
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
228&atto.codiceRedazionale=17E06820

CPI TERRALBA: RICERCA 1 ACCONCIATORE
Ente proponente: CPI di Terralba, Piazza Liberta, 27/28 - Tel. 0783853300 - e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Salone di acconciatura ricerca:

- N. 1 ACCONCIATORE

Data di scadenza: 27/09/2017 Sede di lavoro: TERRALBA (OR) Requisiti: - Possesso del diploma di scuola media inferiore -
Preferibile possesso del corso di qualifica di acconciatore - Buone capacita comunicative/relazionali all'interno del contesto
lavorativo e nell’'ambito del gruppo di lavoro, senso di responsabilita, determinazione, forte motivazione al lavoro - Possesso della
patente B - Preferibile conoscenze di base della lingua inglese e francese - Preferibile domicilio nei comuni di competenza del CPI
di Terralba Tipologia contrattuale: contratto di apprendistato
Informazioni utili: Modalita di candidatura: i lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilita
presentandosi personalmente presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del Centro per I'Impiego di appartenenza.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85418

CPI NUORO: RICERCA 1 TTIROCINANTE

Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Nuoro, Via Ballero n.153 - 08100 Nuoro - tel. 0784-238900
Ricerca di personale: Ente Pubblico Economico ricerca:
- 1 TIROCINANTE in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico per I'attivazione dei progetti di Tirocinio 2017
Requisiti richiesti: - Titolo di studio: Laurea in Ingegneria Idraulica o Ingegneria Ambientale - Eta: min. 25 -max 45 -
Conoscenza di base della lingua Inglese. - Conoscenze informatiche: Autocad - programmi di computo - pacchetto Office. -
Descrizione dell’attivita: supporto nella progettazione e direzione dei lavori. - Caratteristiche personali: Autonomia organizzativa e
capacita relazionali. Tempi di inserimento: novembre 2017 Sede di lavoro: Nuoro. Data di scadenza: 28 Settembre 2017
entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti
richiesti. Modalita di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla
domanda di autocandidatura al Centro per I'Impiego di appartenenza. Solo se in possesso dei requisiti, € possibile candidarsi
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N. 60/17 inviandolo unitamente al CV a:
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI di Nuoro, Servizio Incontro Domanda
Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85415

CPI QUARTU SANT'ELENA: MODIFICA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE
II CPI di Quartu S. Elena comunica che, a seguito di errore materiale, sono stati modificati i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione all’Avviso pubblico per il reclutamento di personale a tempo determinato per UN OPERATORE
CIMITERIALE AL COMUNE DI QUARTUCCIU. Le domande potranno essere presentare a partire dalle ore 8.30 del 9 ottobre
ed entro le ore 11.30 del 13 ottobre, con le modalita specificate nell’Avviso pubblicato in data 20 settembre 2017 nella sezione
Avvisi dell’Albo Pretorio ASPAL. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85436

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SASSARI: RICERCA 1 UNITA PER MASTER AND BACK
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Sassari via Bottego s.n.c. 07100 Sassari — Tel.0792599614
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore scuola di alta specializzazione cerca:
- 1 UNITA PER MASTER AND BACK

Data di scadenza: 29/09/2017 Sede di lavoro: Sassari Requisiti: - Laurea specialistica e Master in Comunicazione e
Marketing svolto fuori dalla Regione Sardegna. - Il Candidato dovra essere in grado di gestire le pagine dei social network
dell’ente, occuparsi delle comunicazioni delle attivita istituzionali e dei comunicati stampa, svolgere attivita di segreteria
amministrativa, di monitoraggio, di orientamento alle attivita didattiche, di animazione territoriale con le aziende locali. Tipologia
contrattuale: contratto a tempo determinato parziale 30 ore settimanali ccnl: Formazione-3°livello
Informazioni utili: Modalita di candidatura: gli interessati dovranno presentare il curriculum vitae (comprensivo
dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del DIgs n.196 del 2003) o inviarlo via mail all'indirizzo indirizzo
cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 29/09/2017 specificando nell’'oggetto “Master and Back”.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85381

CPI SINISCOLA: RICERCA N 1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI IDRAULICO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Siniscola
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore Idraulica ricerca:
N 1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI IDRAULICO
Propone: Progetto di Tirocinio Tipologia A o Tipologia B. Avviso Tirocini 2017 Sede lavorativa: Budoni e comuni vicini
Requisiti: - Eta compresa tra i 18 e i 29 anni per Tirocinio tipologia A - Eta di 30 anni compiuti per Tirocinio di tipologia B. - Ogni
altro requisito previsto dall’Avviso. Scadenza: 29 Settembre 2017. Riferimento annuncio n 57/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o inviare al Centro Per
I'Impiego di Siniscola all‘indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: La domanda di
autocandidatura (da ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all'indirizzo: www.silsardegna.it) il
proprio curriculum vitae con foto. Copia della carta d’identita nel caso in cui I'autocandidatura venga inviata tramite mail.
Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784
238948/944 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85322

CPI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI GAVOI
Il CPI di Nuoro informa che & stata pubblicata la Determinazione — n.1176 del 12-09-2017 e l'avviso pubblico di selezione relativi
alla riapertura dei termini dell’avviso pubblico di avviamento a selezione per l'assunzione a tempo indeterminato di n 1 unita
con la qualifica di OPERAIO “"ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI” PRESSO IL COMUNE DI GAVOI
Termini per la presentazione delle domande dal 16/10/2017 al 20/10/2017
http://www.sardegnalavoro.it/download/GAVOI%20AVVISO.pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85317

CPI SINISCOLA: RICERCA N 1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI GOVERNANTE
Ente proponente: Centro per I'impiego di Siniscola
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore Servizi ricerca:

N 1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI GOVERNANTE

Propone: Progetto di Tirocinio Tipologia A o Tipologia B. Avviso Tirocini 2017 Sede lavorativa: Budoni Requisiti: Eta compresa
tra i 18 e i 29 anni per Tirocinio tipologia A Eta di 30 anni compiuti per Tirocinio di tipologia B. Ogni altro requisito previsto
dall’Avviso. Scadenza: 29 Settembre 2017 Riferimento annuncio n 56/2017
Modalita di candidatura: gli interessati con i requisiti richiesti, possono presentare o inviare al CPI di Siniscola alla mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: La domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI di
Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) il proprio curriculum vitae con foto. Copia
della carta d’identita nel caso in cui 'autocandidatura venga inviata tramite mail. Informazioni utili: Per informazioni o
chiarimenti contattare il Servizio IDO del CPI: Tel. 0784 238948/944 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85327

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 BADANTE
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta - Tel. 0784 - 238944/48 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Famiglia ricerca: - N.1 BADANTE - GIORNO E NOTTE
(la candidata dovra occuparsi di somministrazione farmaci, igiene personale, pulizia della casa, preparazione pasti) Propone:
Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Requisiti: Esperienza nella mansione Eta min. 30 max 60 anni Sede
lavorativa: Orosei Scadenza: 30 settembre 2017 Riferimento annuncio: N 55/2017 Modalita di candidatura: glii
interessati devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o c/o la sezione decentrata di Orosei 0, se in possesso dei requisiti,
inviare a: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - C.V.e con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784 - 238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85167

UNIVERSITA' - FACOLTA' DI SCIENZE ECONOMICHE GIURIDICHE E POLITICHE: BORSE DI STUDIO AVIS PER
STUDENTI UNIVERSITARI - Scadenza: 15 febbraio 2018.
http://facolta.unica.it/segp/2017/09/14/bando-per-le-borse-di-studio-avis-rivolto-agli-studenti-universitari/

DG DELL'AGENZIA SARDA DELLE ENTRATE, MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
L’Assessorato della Programmazione intende acquisire una manifestazione d’interesse per ricoprire il ruolo di Direttore generale
dell'Agenzia Sarda delle Entrate (Ase). L'avviso € rivolto a esperti in materia di tributi e di finanza locale, analisi statistica e
riscossione, in possesso del titolo di laurea quadriennale o quinquennale e di documentata esperienza professionale che abbiano
svolto, per almeno un quinquennio, funzioni dirigenziali in ambito pubblico o privato nelle materie di competenza dell’Ase con
particolare riferimento a: - gestione, previsione e monitoraggio delle entrate; - politica tributaria; - finanza regionale e locale; -
gestione dei rapporti con gli uffici dell’Amministrazione finanziaria e soggetti incaricati della riscossione; - organizzazione e
gestione del personale. La domanda dovra pervenire entro e le ore 13.00 del 13 novembre 2017 all’'Ufficio di gabinetto
dell'Assessore della programmazione, bilancio, credito e assetto del territorio, Via Cesare Battisti (5° piano) - 09123 Cagliari,
esclusivamente con consegna a mano o con tramite Pec all'indirizzo: prog.assessore@pec.regione.sardegna.it
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?5=346560&v=2&c=3&t=1

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




AUTOTRASPORTO — NUOVO CORSO PER GESTIRE LE IMPRESE DI AUTOTRASPORTO MERCI ORGANIZZATO DA
CONFARTIGIANATO SARDEGNA
https://www.sardegnaimpresa.it/autotrasporto-corso-gestire-le-imprese-autotrasporto-merci-organizzato-confartigianato-
sardegna/

IN ARRIVO TRE CORSI DI FORMAZIONE ORGANIZZATI DAL GAL BARBAGIA MANDROLISAI GENNARGENTU
http://www.labarbagia.net/notizie/economia/11872/in-arrivo-tre-corsi-di-formazione-organizzati-dal-gal-barbagia-mandrolisai-
gennargentu

MASTER IN MANAGEMENT
Mancano pochi giorni alla scadenza delle iscrizioni per il MAAP, il master in Management degli Approvvigionamenti e Appalti
pubblici promosso dallo Sportello Appalti Imprese di Sardegna Ricerche. C'é@ tempo sino al 2 ottobre
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xs|=370&s=344242&v=2&c=3169&nc=1&sc&gr=1&gp=2&vd=2&t=3&sb=1

DIPLOMA DI TECNICO SUPERIORE PER L’INFOMOBILITA E LE INFRASTRUTTURE LOGISTICHE - SELEZIONE ALLIEVI

Si comunica che & stato pubblicato il bando di ammissione al corso I.T.S. "Tecnico Superiore per I'Infomobilita e le Infrastrutture

Logistiche" - SELEZIONE ALLIEVI - Annualita 2017/2019. Scadenza presentazione domande: ore 12:00 del 30 settembre

2017

http://www.fondazionemosos.it/articolonews/diploma-di-tecnico-superiore-1%E2%80%99infomobilit%C3%A0-e-le-infrastrutture-
logistiche-selezione

CPI CAGLIARI: ISCRIZIONE CORSI AVVISO PROGRAMMI FLEXICURITY - CRIS
Si comunica che sono state riaperte le iscrizioni ai seguenti corsi di formazione:
- “Operatore dei servizi di informazione, accoglienza e promozione turistica (Operatore turistico)” - durata 800 ore -
ente PROMOFORM (sede Cagliari)
- “Addetto all’approvvigionamento per la ristorazione (Aiuto cuoco)” - durata 800 ore — ente PROMOFORM (sede Cagliari)
Requisiti richiesti: - aver effettuato il tirocinio nell’'ambito dell’Avviso “Attivazione di tirocini con voucher e bonus occupazionale
del Programma Flexicurity — 2015”; - oppure essere stati presi in carico attraverso il Contratto di cui all™Avviso pubblico per la
candidatura all’attuazione dei servizi per il contratto di ricollocazione in Sardegna” (CRIS); - stato di disoccupazione; - possesso
della licenza media. Sono previsti una indennita oraria di 2 euro lordi e il rimborso delle spese di viaggio. Per iscriversi &
necessario presentarsi al proprio CPI di competenza.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85408

TIROCINIO, FORMAZIONE E ORIENTAMENTO
L'Associazione Socio Culturale Pedagogica Athanatos impegnata nella organizzazione del #CamminoSaturnino ha sottoscritto con
I'Universita degli Studi di Cagliari - Corsi di Laurea di Area Pedagogica la convenzione di tirocinio, formazione e orientamento ai
sensi dell'art. 18, comma 1, lett. d), Lg 196/97 e ss.mm.. In occasione del Cammino di San Saturnino gli studenti dei corsi di
laurea in Scienze della Comunicazione, Area pedagogica e Beni Culturali potranno usufruire della possibilita di effettuare un
tirocinio formativo per cui saranno riconosciuti i relativi CFU. Per maggiori info guarda qui
http://people.unica.it/scienzedelleducazioneedellaformazione/files/2017/09/Associazione-Athanatos.pdf

BANDO DI SELEZIONE PER L'AMMISSIONE DI 28 PRATICANTI PRESSO L'AUTORITA’ GARANTE DELLA
CONCORRENZA E DEL MERCATO
Termine per la presentazione delle candidature: 5 ottobre 2017
http://www.agcm.it/component/content/article/257-personale/8924-selezione-praticantato-2017.htmI?Itemid=

IMC: RICERCA DI UN MEDICO E UN RESPONSABILE DI PREVENZIONE
L'IMC - Centro Marino Internazionale ha pubblicato due nuovi avvisi:
- Selezione per il conferimento di un incarico di consulenza per un medico competente
- Manifestazione di interesse per l'individuazione degli operatori economici da invitare a procedura negoziata per I'affidamento
dell'incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP).
Entrambe le procedure scadono il 2 ottobre alle 12:00
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=347034&v=2&c=3169&nc=18&sc=&qr=1&qp=2&vd=28&t=3&sb=1&utm_co
ntent=buffere4802&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer

(GU n.70 del 15-09-2017)
COMUNE DI DORGALI
| CONCORSI (SCADENZA 16 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA GIURIDICA
C1, POSIZIONE ECONOMICA C1/C5, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

15&atto.codiceRedazionale= 17E06634
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI OPERAIO QUALIFICATO IN CAMPO EDILE,
CATEGORIA GIURIDICA B3, POSIZIONE ECONOMICA B3/B5, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.
Sito www.comune.dorgali.nu.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
15&atto.codiceRedazionale=17E06635
COMUNE DI MASULLAS
| CONCORSO (SCADENZA 16 OTTOBRE 2017) |
PROCEDURA DI MOBILITA ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI OPERATORE SOCIALE, CON INQUADRAMENTO NELLA CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D1 A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.
Sito www.comune.masullas.or.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-

15&atto.codiceRedazionale=17E06571
COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE
| CONCORSO (SCADENZA 29 SETTEMBRE 2017) |
AVVISO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA EX ARTICOLO 30, COMMA 2-BIS, DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 PER UN POSTO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - CATEGORIA C.
sito internet: www.comune.sangavinomonreale.vs.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
15&atto.codiceRedazionale=17E06611

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




SELEZIONE PUBBLICA PER L'INCARICO DI DIRETTORE ARTISTICO MUSEO MAN NUORO
E' indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'affidamento dellincarico professionale di Direttore Artistico
dell'Istituzione Museo MAN di Nuoro. Il termine di scadenza per presentare le candidature e il 13/10/2017
Scarica il bando e lo schema di domanda: Bando di selezione: http://www.museoman.it/.galleries/doc-museo/Bando-Direttore-
MAN.pdf - Schema di domanda: http://www.museoman.it/it/news/notizie/notizia/SELEZIONE-PUBBLICA-PER-LINCARICO-DI-
DIRETTORE-ARTISTICO-MUSEO-MAN/

(GU n.69 del 12-09-2017)
COMUNE DI RUINAS

| CONCORSO (SCADENZA 02 OTTOBRE 2017) |
SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1 - A TEMPO
INDETERMINATO PARZIALE. sito internet http://www.comune.ruinas.or.it/

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
12&atto.codiceRedazionale=17E06549
AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI

| CONCORSI (SCADENZA 12 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE PER LE ESIGENZE DELLA SC DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE AFFERENTE AL P 0. _MICROCITEMICO - CAO

12&atto.codiceRedazionale= 17E06506
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE PER LE ESIGENZE DELLA SSD NEUROLOGIA ED EPILETTOLOGIA PEDIATRICA PRESSO L'OSPEDALE PEDIATRICO
MICROCITEMICO - CAO AFFERENTE ALPO MICROCITEMICO - CAO

12&atto.codiceRedazionale= 17E06507
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI DUE POSTI DI DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA MEDICINA INTERNA PER LE ESIGENZE DEL CENTRO TRAPIANTI DI FEGATO E PANCREAS AFFERENTE ALLA SC DI CHIRURGIA GENERALE
DEL P.O. SAN MICHELE.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-

128&atto.codiceRedazionale=17E06508
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI CINQUE POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI
NEFROLOGIA PER LA SC DI NEFROLOGIA E DIALISI AFFERENTE AL P.O. SAN MICHELE.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
128&atto.codiceRedazionale=17E06509
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI SASSARI
| CONCORSO (SCADENZA 12 OTTOBRE 2017) |
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI TRE POSTI DI DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE.
sito internet aziendale www.aousassari.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
12&atto.codiceRedazionale=17E06563

COMUNE SAMATZAI
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE, CAT. D/1, A TEMPO DETERMINATO E
PIENO, AI SENSI DELL'ART. 110, C.1 DEL D.LGS. 267/2000 PER LA DURATA DI MESI 6

Pubblicata Dal 07/09/2017 al 28/09/2017 http://www.comune.samatzai.ca.it/po/mostra news.php?id=329&area=H
Per visualizzare I'avviso pubblico e i relativi allegati, cliccare nel link sottostante.
http://www.comune.samatzai.ca.it/samatzai/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/8

COMUNE DI ORISTANO
Selezione pubblica per titoli e colloquio per nr. 13 ASSISTENTI SOCIALI a tempo determinato per anni uno -
Scadenza 9 Ottobre 2017
http://download.comune.oristano.it/concorsi/2017/08-08-2017%20-
%?20Selezione%20pubblica%20per%20titoli%20e%20colloquio%20per%20nr.%2013%20assistenti%20sociali%20a%20tempo%2
Odeterminato%20per%20anni%20uno/Modulo%20domanda%20Selez.pubbl.pdf
http://download.comune.oristano.it/concorsi/2017/08-08-2017%20-
%20Selezione%20pubblica%20per%20titoli%20e%20colloquio%20per%20nr.%2013%20assistenti%20sociali%20a%20tempo%2
Odeterminato%?20per%20anni%20uno/Bando%20Selezione%20Pubblica%?20Assistenti%20Sociali.pdf
http://www.comune.oristano.it/it/servizi/atti-e-documenti/concorsi/index.html

COMUNE DI GENONI
BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER L'’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. D P.E. D1 - SCADENZA 9 OTTOBRE 2017

http://www.comune.genoni.or.it/attachments/article/859/Avviso.pdf
http://www.comune.genoni.or.it/attachments/article/859/BANDO0%20DI1%20SELEZIONE%20%20PER%20TITOLI%20ED%20ESA
MI%20D1.pdf - http://www.comune.genoni.or.it/

COMUNE DI RIOLA SARDO
SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE -
SCADENZA 28 SETTEMBRE 2017
http://www.comune.riolasardo.or.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2017/20170810_selezione_pubblica
_assunzione_istruttore_direttivo_contabile_tempo_indeterminato_parziale.html

(GU n.65 del 29-08-2017)
CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - ISTITUTO DI RICERCA GENETICA E BIOMEDICA - CITTADELLA
UNIVERSITARIA DI MONSERRATO - CONCORSO‘(Scadenza 28 Settembre 2017)
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE, DI UNA UNITA DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI
TECNOLOGO LIVELLO III, PRESSO LA SEDE DI MONSERRATO. sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
29&atto.codiceRedazionale=17E05965

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




COMUNE DI DORGALI
AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA NEUTRA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.1I. PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE -CATEGORIA GIURIDICA C CON CONTRATTO PART-TIME
(TRENTA ORE SETTIMANALI) E INDETERMINATO
Termine scadenza 16/10/2017
https://www.comune.dorgali.nu.it/dettagli/bando/71
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1
POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1-C5
Termine scadenza 16/10/2017
https://www.comune.dorgali.nu.it/dettagli/bando/69
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1
POSTO DI OPERAIO QUALIFICATO IN CAMPO EDILE, CAT. B3, POSIZIONE ECONOMICA B3-B5
Termine scadenza 16/10/2017
https://www.comune.dorgali.nu.it/dettagli/bando/68
https://www.comune.dorgali.nu.it/avvisi/ ?subtype=3
https://www.comune.dorgali.nu.it/

CPI OZIERI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ART. 16 L. 56/87
Il CPI di Ozieri informa che & stato presentato dall'lENTE FORESTAS - Servizio territoriale di Sassari la richiesta di avviamento a
selezione per il reclutamento di Manodopera agricola. Dal 21/09/2017 al 27/09/2017
N 1 OPERATORE MOVIMENTO TERRA - N 1 FALEGNAME - N 1 MECCANICO
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85206 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso_Forestas_Bono_date.pdf

PERCORSI DI RIENTRO - AVVISO IMPORTANTE
E' stato appena pubblicato il nuovo Avviso Percorsi di rientro 2017, che sostituisce quello pubblicato il 14 giugno. Tutte le
domande, anche quelle gia presentate, dovranno essere inviate nei nuovi termini previsti dal bando: dal 1 settembre al 20
ottobre. Il nuovo bando e tutti i documenti sono consultabili qui:
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=61800

NEO-LAUREATI IN CHIMICA, INGEGNERIA CHIMICA, CTF o SCIENZE FARMACEUTICHE PER TIROCINI DI
INSERIMENTO e/0o REINSERIMENTO AL LAVORO
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:
* Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale in Chimica, Ing. Chimica, CTF o Sc. Farmaceutiche.
e Eta compresa: tra i 23 e 30 anni
e Forte motivazione ad intraprendere |'esperienza formativa, flessibilita e disponibilita
e Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilita di inserimento in Azienda Sede del tirocinio: Olbia
Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la mensa aziendale e rimborso spese mensile.
Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato (comprensivo del consenso al trattamento dei dati personali) al seguente indirizzo:
mailto: ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno tenuti in considerazione solamente le candidature con dicitura in oggetto:
LAUREATO CHIMICA http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-in-chimica-ing-chimica-ctf-o-sc-farmaceutiche/

AUTORITA PORTUALE DI CAGLIARI
Selezione pubblica per titoli ed esami finalizzata all'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 (una) figura di 1
DIRIGENTE AREA OPERATIVA - Scadenza: 28/09/2017

ENEA
Concorsi, per titoli ed esami per diverse figure:
A) 20 UNITA DI PERSONALE; B) 11 COLLABORATORI DI AMMINISTRAZIONE; C) 34 COLLABORATORI TECNICI ENTI
DI RICERCA; D) 22 TECNOLOGI; E) 77 RICERCATORI.
Le domande devono essere presentate, per via telematica, a decorrere dal 15 settembre 2017 fino alle ore 12,00 del 3
ottobre 2017, utilizzando I'applicazione informatica dedicata. http://www.enea.it/it/opportunita/lavoro/concorsi

| MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI: BANDO PER DIVENTARE TUTORE VOLONTARIO |

A questo link il bando per la selezione di tutori volontari nelle regioni Toscana, Sardegna, Abruzzo, Molise. Le candidature
vanno presentate, utilizzando I'apposito modulo di domanda all’Autorita garante per l'infanzia e I'adolescenza, all'indirizzo e-mail
tutorivolontari@garanteinfanzia.org, entro il 30 settembre 2017. Cerchiamo privati cittadini in possesso dei requisiti di legge
(articolo 1 dell'avviso pubblico) disponibili ad esercitare la rappresentanza legale di ogni minore arrivato in Italia senza adulti di
riferimento e aver cura che vengano tutelati i suoi interessi, ascoltati i suoi bisogni, coltivate le sue potenzialita e garantita la sua
salute senza la presa in carico domiciliare ed economica. Gli aspiranti tutori volontari seguiranno un corso di formazione di
24/30 ore sulle specificita del loro ruolo (link a moduli formativi) e verranno inseriti nell’albo che verra istituito presso il tribunale
per i minorenni competente della regione di residenza o domicilio. Da questo albo il giudice selezionera un tutore volontario per
ogni minore. Per le altre regioni si rimanda ai bandi emanati direttamente dai Garanti regionali
http://garanteinfanzia.org/news/minori-stranieri-non-accompagnati-bando-diventare-tutore-volontario

ESTETISTA
SI RICERCA ESTETISTA QUALIFICATA SI RICERCA ESTETISTA PER CENTRO ESTETICO SITO IN SASSARI E CAGLIARI... - Data
scadenza: 29/09/2017 Tipo contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
https://servizi.anpal.gov.it/Aziende/Pagine/OffertalLavoro.aspx?PublicGuid=123336d1-22d9-4582-88b0-d99d99f6324c¢
http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Pagine/Ricerca-Offerte.aspx#k=%20BdcClicLavoroLuogo:"SASSARI"%20

CPI TORTOLI: RICERCA TIROCINANTE SEGRETARIA AMMINISTRATIVA
Ente Proponente: Centro per I'Impiego di Tortoli, via Monsignor Virgilio 74/A — 08048 Tortoli — Tel. 0782/623225
Riferimento Annuncio: n. 85889 del 30/08/2017 Ricerca personale: Centro studi didattici di Schirru Maria Laura ricerca:

- 1 TIROCINANTE SEGRETARIA AMMINISTRATIVA

Mansioni: Disbrigo pratiche amm. ve, informare |'utenza sulle attivita didattiche svolte, archivio dati e documenti. Attivita
economica: Scuola Privata ad Istruzione Secondaria Sede Lavoro: Tortoli Requisiti: - Indispensabile Diploma Scuola Media
Superiore - Patente B -Automunito (preferibile) - Eta 25/40 - Conoscenza della lingua Inglese livello A2-B1 (preferibile) -
Indispensabile conoscenze informatiche (Office, Word, Excel) Tipologia di assunzione: Tirocinio Scadenza: 01/10/2017
Informazioni utili: I lavoratori interessati possono dichiarare la propria disponibilita: 1) presentandosi personalmente presso il
servizio di Incontro Domanda/Offerta del Centro Per I'Impiego di appartenenza, muniti di curriculum vitae. 2) inviando curriculum
vitae all'indirizzo di posta elettronica: cpilanusei.ido@aspalsardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85081

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




